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关于公司开启学历提升人才培养计划的通知

致公司全体员工：

在竞争激烈的职场环境中，公司深知大家对个人成长与职业发展有着强烈的渴望。为了全力支持

大家的进步，公司现正式推出学历提升人才培养计划，为大家提供广阔的发展空间和丰富的学习机会，

助力大家在职业生涯中展翅高飞。具体内容如下：

培养目标

鼓励员工通过在职学习等方式提升学历，提高专业知识和技能水平，为公司的发展提供有力的人才支

持的同时提升自己的优势与核心竞争力，从而以便提升应对未知的市场或社会风险的能力。

参与对象

公司任职满一年及以上的员工。

学历提升方式及相关院校

1. 成人高考：开设多个专业的大专、本科课程。该方式需参加全国统一的成人高考入学考试，录取

后通过业余或函授的方式完成学业，学制一般为 2.5 年。

2. 自学考试：提供多种热门专业的自考本科课程。学员自主学习，参加国家统一组织的考试，全部

课程合格后即可申请毕业，毕业时间相对灵活。

3. 网络教育：开展网络教育大专、本科项目。通过网络平台进行学习，不受时间和空间的限制，适

合工作繁忙的员工。学制一般为 2.5 年。

学费补贴政策

公司根据报考学校学费分学制年限进行每月分期从员工工资抵扣。员工完成学历提升并取得相应学历

证书后，公司将返还所有学费补贴给到员工。此政策只针对员工任职期间有效，若员工报名后离职，

公司将一次性扣除该员工报名费用。



专属晋升通道

在公司内部，学历提升将成为大家职业晋升道路上的重要助力。公司承诺，在同等条件下，将优先考

虑学历较高且能力出众的员工，为大家打开通往更高职位和更广阔职业舞台的大门。通过提升学历，

大家将获得更多参与公司内部晋升选拔的机会，有机会承担更具挑战性和重要性的工作职责，实现职

业生涯的快速发展和突破，让大家的努力和付出得到应有的回报，在公司中绽放出更加耀眼的光芒。

报名流程

1. 员工填写《学历提升报名申请表》，提交至人事部。

2. 人事部对报名员工的资格进行审核。

3. 审核通过后，员工按照相关院校的要求办理报名手续。

让我们携手共进，在追求知识的道路上不断前行，为个人的美好未来和公司的蓬勃发展共同努力！
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